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§ 126 Laillisuus ja paatosvaltaisuus
Yhtymahallitus 09.07.2026 § 126
Paatos
Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatdsehdotus
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
Perustelut Hallintosaantd 109 §: Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen

estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu/esityslista, joka siséltaa selostuksen kasiteltavista
asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, [ahetetdan viimeistaan viisi

(5) paivaa ennen kokousta, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Kuntalaki 103 §: Muu toimielin kuin valtuusto on paatoésvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos

toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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§ 127 Poytakirjantarkastajat

Yhtymahallitus 09.07.2026 § 127

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Laura Yla-Lyly ja Tommi Aronen.
Paatdsehdotus

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Laura Yla-Lyly ja Tommi Aronen.
Perustelut Hallintosaanto 129 §: Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla

tavalla. Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva
poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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§ 128 Hallintojohtajan viran tayttaminen

SASKY/2026/190

Yhtymahallitus 28.05.2026 § 107

Valmistelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Lisatietoja antaa Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi
Paatos

Yhtymahallitus paatti

e julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi siten, ettd haastattelut
voidaan pitda kesdkuussa 2026

e perustaa viran tayttamista varten valintatydryhman, johon valitaan
kuntayhtymajohtaja, ammatillisen koulutuksen johtaja, yleissivistavan
koulutuksen johtaja seka nelja yhtymahallituksen edustajaa
seuraavasti: Juhani Seppala, Laura Yla-Lyly, Erkki Valimaki ja Tinja
Tahtinen

¢ oikeuttaa kuntayhtymajohtajan tarvittaessa tdydentamaan
valintaty6ryhmaa

o ettd valinnassa voidaan kayttaa soveltuvuusarviointia
valtuuttaa valintatydryhman laatimaan hakuilmoituksen ja valitsemaan
haastatteluun kutsuttavat ja tekemaan ehdotuksen virkaan valittavasta
henkildsta.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Paatésehdotus
Yhtymahallitus paattaa
° julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi siten, etta haastattelut
voidaan pitaa kesakuussa 2026
. perustaa viran tayttamista varten valintatydryhman, johon valitaan
kuntayhtymajohtaja, ammatillisen koulutuksen johtaja, yleissivistavan
koulutuksen johtaja seka kolme yhtymahallituksen edustajaa
. oikeuttaa kuntayhtymajohtajan tarvittaessa taydentdmaan
valintatyoryhmaa
etta valinnassa voidaan kayttaa soveltuvuusarviointia
° valtuuttaa valintatydryhman laatimaan hakuilmoituksen ja
valitsemaan haastatteluun kutsuttavat ja tekemaan ehdotuksen
virkaan valittavasta henkildsta
Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.
Esittelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Kokouskasittely Asian esittelija, Antti Lahti muutti paatésehdotuksensa toisen kohdan

seuraavaksi:
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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatdoksentekojarjestelmassa.

Perustelut

Tiedoksi

Muutoksenhaku

e perustaa viran tayttdmista varten valintatyéryhman, johon valitaan
kuntayhtymajohtaja, ammatillisen koulutuksen johtaja, yleissivistavan
koulutuksen johtaja seka nelja yhtymahallituksen edustajaa

SASKY koulutuskuntayhtyman voimassa olevan hallintosdannén 36 §:n
mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen. Palvelussuhteeseen ottamisesta on
maaraykset hallintosdaannon 37 §:ssa. Tayttdmenettelysta paattaa se
viranomainen, jolla on toimivalta nimittaa virkaan tai solmia tydésopimus
toimeen otettavan kanssa. Henkilostovalinnat, tehtavankuvat ja palvelus-
suhdetta koskevat ehdot paattda nimittdva viranomainen voimassa olevan
lainsdadanndn, tyo- ja virkaehtosopimusten sekad kuntayhtyman yhteisten
linjausten mukaisesti. Yhtymahallitus nimittda kuntayhtymajohtajan
valittdmaan alaisuuteen toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen
seka yli 12 kuukauden maaraaikaiseen palvelussuhteeseen palkattavat
tulosalueiden johtajat seka heidan sijaisensa ja paattaa naiden palvelus-
suhteen ehdoista.

Viran tayttamista varten perustetaan valintatydryhma. Virka julistetaan
haettavaksi mahdollisimman pian.Tavoitteena on, ettd haastattelut
pidetdan kesakuun aikana.

Hallintosdanndn 35 §:n mukaan viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto. Oheismateriaaliksi lisattavassa hakuilmoituksen
luonnoksessa ehdotetaan mm., etta hallintojohtajalta edellytetdan vahvaa
julkishallinnon kokemusta ja siihen liittyvan lainsdadannoén tuntemusta.
Valinnassa arvostetaan vankkaa ja laaja-alaista ammattitaitoa, kykya
itsenaiseen tydskentelyyn ja hyvia vuorovaikutustaitoja. Eduksi luetaan
perehtyneisyys kunnallishallintoon ja -talouteen sekd ammatillisen
koulutuksen ja yleissivistavan koulutuksen hallinnon tuntemus.

Hakijat voivat esittda palkkatoivomuksen, muut virkasuhteen ehdot ovat
KVTES:n mukaan. Virkasuhteessa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa. Valitun
on esitettava todistus terveydentilasta sovittuun maaraaikaan mennessa
(viimeistdan kuukauden kuluessa palvelussuhteen alkamisesta) seka
lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun lain
(504/2002) 3 §:n mukainen rikosrekisteriote. Muut palvelussuhteen ehdot
maaraytyvat virka- ja tydehtosopimuksen mukaan. Valinnassa voidaan
kayttaa soveltuvuusarviointia.

Valintatyéryhma, henkilostopaallikko

Muutoksenhakukielto

Yhtymahallitus 09.07.2026 § 128
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Valmistelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Lisatietoja antaa Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi
Paatos

Yhtymahallitus paatti muutetun paatdésehdotuksen mukaisesti

ettd hallintojohtajan virkaan valitaan HTM Merja Haapoja

etta tehtdvan ja viran kokonaispalkka on 7250 euroa/kk

ettd virkaan valitulla on kuuden kuukauden koeaika

todeta, etta valinta on ehdollinen, kunnes valittu on esittanyt
hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan seka lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002) 3
§:n mukaisen rikosrekisteriotteen

o ettd kuntayhtymajohtaja sopii tyon aloittamisajankohdan

o ettd kuntayhtymajohtaja sopii viran ensisijaisen sijoituspaikan.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Paatdsehdotus
Yhtymahallitus paattaa
¢ ettd hallintojohtajan virkaan valitaan HTM Merja Haapoja
o etta tehtavan ja viran tehtavakohtainen palkka on 7250 euroa/kk
e ettd virkaan valitulla on kuuden kuukauden koeaika
e todeta, etta valinta on ehdollinen, kunnes valittu on esittanyt
hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan seka lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002) 3
§:n mukaisen rikosrekisteriotteen
e ettd kuntayhtymajohtaja sopii tyon aloittamisajankohdan
e ettd kuntayhtymajohtaja sopii viran ensisijaisen sijoituspaikan.
Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.
Esittelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Asian kasittely Asian esittelija, kuntayhtymajohtaja Antti Lahti, totesi, ettd hallintojohtaja on

kokonaispalkassa, kuten hakuilmoituksesta on ilmennyt. Esitettava palkka
on siten kokonaispalkka. Perustelutekstia ja paatdsehdotusta on korjattava
tdman mukaisesti.

Asian esittelijan muutettu paatosehdotus:

¢ etta hallintojohtajan virkaan valitaan HTM Merja Haapoja
e ettd tehtavan ja viran kokonaispalkka on 7250 euroa/kk
e ettd virkaan valitulla on kuuden kuukauden koeaika

o todeta, etta valinta on ehdollinen, kunnes valittu on esittanyt
hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan seka lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002) 3
§:n mukaisen rikosrekisteriotteen
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o ettd kuntayhtymajohtaja sopii tydn aloittamisajankohdan
o etta kuntayhtymajohtaja sopii viran ensisijaisen sijoituspaikan.
Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

Perustelut SASKY koulutuskuntayhtymassa on ollut avoimesti haettavana
hallintojohtajan toistaiseksi voimassa oleva virkasuhde, joka taytetaan
1.8.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. Tehtava on ollut julkisesti
haettavana Saskyn verkkosivuilla ja sdhkdisessa rekrytointijarjestelmassa
(kuntarekry.fi) 29.5.-14.6.2026.

Hakuilmoituksen mukaan hallintojohtajan rooli on strategisesti keskeinen ja
han toimii suunnannayttajana koko organisaatiolle ja vastaa toiminnan
seka palveluiden kokonaisvaltaisesta johtamisesta seka kehittamisesta.
Hallintojohtaja johtaa seka kehittdad kuntayhtyman hallinto- ja
talouspalveluiden tulosaluetta seka toimii myds tulosalueensa paallikdiden
esihenkildna. Hallintojohtaja vastaa tulosalueensa sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan toteuttamisesta sekd valmiussuunnittelusta ja jatkuvasta
valmiustoimintakyvysta. Hallintojohtaja toimii myds yhtymakokousten ja
yhtymahallituksen kokousten sihteerina ja vastaa naiden valmistelu- ja
toimeenpanotehtavista.

Hakuilmoituksessa tehtavaa kuvattiin lisaksi seuraavasti:

"Tehtavassa edellytetdan kokemusta ja nayttoja vaativista ja vastuullisista
julkishallinnon strategisen tason johtotehtavista seka kuntapuolen
hallinnon, lainsdadanndn ja paatdksentekoprosessien syvallista
tuntemusta. Menestyaksesi hallintojohtajan roolissa sinulla on vahva
ymmarrys taloushallinnosta seka laadukkaasta johtamisesta. Arvostamme
kehittdmisorientoitunutta tydotetta sekd kokemusta ja ndkemysta kehittaa
tiedolla johtamisen toimintatapoja. Toimit sujuvasti eri sidosryhmien
kanssa, johdat ennakoiden ja systemaattisesti laajoja kokonaisuuksia ja
kehitat rohkeasti vastuualueesi toimintatapoja arvojemme mukaisesti.
Tehtavassa onnistuaksesi sinulla on erinomaiset vuorovaikutus- ja
yhteistydtaidot seka kokemusta esihenkilétydsta. Eduksi luetaan toisen
asteen ammatillisen ja yleissivistavan koulutuksen hallinnon tuntemus.
Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. Virassa
edellytetdan hyvaa suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa.

-- Tydskentelemme joustavasti hybridina, mutta hallintojohtajalta toivotaan
sitoutumista sdanndlliseen Iasnaoloon.

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat Kunta- alan yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan. Tydaika tehtavassa on 36,25 h/vko.
Kokonaispalkka tehtavassa on 7000-7500€/kk, lopullinen palkka maaraytyy
valittavan henkildn osaamisen ja kokemuksen kokonaisuuden perusteella.
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Palvelussuhteessa on 6 kk:n koeaika. Valitun on esitettava
palvelussuhteen alkaessa lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan
selvittdmisesta annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen rikosrekisteriote.
Valittavan on esitettava lisaksi todistus terveydentilasta viimeistaan
kuukauden kuluessa palvelussuhteen alkamisesta.”

Maaraaikaan 14.6.2026 klo 23.59 mennessa hakemuksen jatti 52 hakijaa.

Hakemusten perusteella valintatyéryhma kutsui haastatteluun kymmenen
henkil6d. Haastatteluun kutsuttiin hakijat, jotka tayttivat
kelpoisuusvaatimukset, hakukriteerit ja joilla arvioitiin tydkokemuksen ja
koulutuksen kautta olevan parhaat edellytykset hallintojohtajan
virkasuhteen hoitoon. Yksi haastatteluun kutsutuista perui hakemuksensa
ennen haastattelua.

Haastattelut toteutettiin Sasky Tampereen ammattiopiston Haapasen
huvilan tiloissa 23.6.2026 ja 25.6.2026. Jatkohaastatteluun kutsuttiin kaksi
henkiléa. Jatkohaastattelut pidettiin 29.6.2026. Valintatydryhma suoritti
haastattelut. Valintatyéryhmaan kuuluivat kuntayhtymajohtaja Antti Lahti,
ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro, yleissivistavan
koulutuksen johtaja Pekka Simberg, yhtymahallituksen puheenjohtaja
Juhani Seppala, yhtymahallituksen 1. varapuheenjohtaja Erkki Valimaki
seka yhtymahallituksen jasenet Tinja Tahtinen ja Laura YIa-Lyly.

Koulutuksen ja tydkokemuksen, hakuasiakirjojen ja haastattelussa
osoitetun soveltuvuuden pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella
parhaat edellytykset hallintojohtajan viran hoitamiseksi tayttdéa HTM Merja
Haapoja.

Merja Haapojan vahvuudeksi katsottiin monipuolinen kunnallinen kokemus
ja osaaminen, hallintoasioiden tuntemus, talousosaaminen, kokemus
monipuolisesta julkishallinnon tehtavien hoitamisesta ja vastuullisista
esihenkilotehtavista. Haapojalla on erinomaiset yhteistyotaidot. Lisaksi
Haapojalla on hyvia ja perusteltuja ndkemyksia hallinnon kehittamisesta.
Haapojan vahvaa osaamista on tieto- ja viestintdalan kokonaistuntemus.

Kokonaispalkaksi esitetdan 7250 euroa/kk.

Tyo6n aloittamisajankohta ja viran ensisijainen sijoituspaikka sovitaan
erikseen.

Hallintosdannén 37 §:n mukaan yhtymahallitus nimittda kuntayhtyma-
johtajan valittdbmaan alaisuuteen toistaiseksi voimassa olevaan palvelus-
suhteeseen seka yli 12 kuukauden maaraaikaiseen palvelussuhteeseen
palkattavat tulosalueiden johtajat seka heidan sijaisensa ja paattaa naiden
palvelussuhteen ehdoista.
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Hakijayhteenveto, hakemukset ja ansiovertailu ovat nahtavilla
kokouksessa. Hakijayhteenvetoon on koottu haettavana olleen viran
kannalta olennaiset tiedot hakijoiden koulutuksesta ja tydkokemuksesta.

Tiedoksi Hakijat, henkiléstohallinto

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus
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Merja Haapoja esittaytyi yhtymahallitukselle klo 16.14-16.23 § 128
kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen ennen § 129 kasittelya.
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§ 129 Viranhaltijapaatokset 23.6.2026-1.7.2026

Yhtymahallitus 09.07.2026 § 129

Valmistelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Lisatietoja antaa Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi
Paatos

Hyvaksyttiin.

Paatdsehdotus
Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijapaatokset ajalta 23.6.2026—
1.7.2026 ja toteaa, ettd yhtymahallitus ei kayta otto-oikeuttaan paatoksiin.
Esittelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Perustelut Johtavassa asemassa olevien viranhaltijoiden viranhaltijapaatosten

paatosluettelot toimitetaan esityslistan oheismateriaalina hallintosaannén
29 §:n mukaisesti. Yhtymahallitus on paatoksellaan 28.8.2025 § 108
rajannut otto-oikeuden piirissa olevia asioita.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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§ 130 Kuntayhtymdajohtajan ajankohtaiskatsaus

Yhtymahallitus 09.07.2026 § 130

Valmistelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Lisatietoja antaa Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi
Paatos

Merkittiin tiedoksi.

Paatésehdotus
Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi ajankohtaiskatsauksen.
Esittelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
Perustelut Kuntayhtymajohtaja antaa yhtymahallitukselle katsauksen ajankohtaisista

asioista.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 126, § 127, § 129, § 130

Muutoksenhakukielto
Paatdkseen ei saa hakea muutosta, jos

e paatds koskee vain asian valmistelua tai tdytantéénpanoa (kuntalaki 136 §)

e paatds koskee virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja
viranhaltija on jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia
vireille tyétuomioistuimessa (laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 50 §
2 mom.)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 128

Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kuntayhtyman jdsenkunta tai sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Viranomaiselle toimitetun sahkdisen asiakirjan katsotaan saapuneen maaraajassa, jos
asiakirja saapuu viimeistdan maaraajan viimeisen paivan aikana. Paperinen
oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava SASKY koulutuskuntayhtyman kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kun kaytetaan tavallista sahkoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.
Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettdmisesta. Tavallista sahkodista tiedoksiantoa kaytettdessa asianosainen on saanut
tiedon paatdksesta, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin [&hettdmisesta.

Kuntayhtyman jasenkunnan tai sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun péytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on SASKY koulutuskuntayhtyman
yhtymahallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Sahkopostiosoite: kirlaamo@sasky.fi
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Yhtymahallitus 09.07.2026
Pdytakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Postiosoite/kayntiosoite: Paloméaentie 23, 33230 Tampere

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalt6é

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Sahkdinen asiakirja tayttéa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatds, johon haetaan oikaisu (valituksen kohteena oleva paatos)

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytdd SASKY koulutuskuntayhtyman
kirjaamosta.

Sahkdépostiosoite: kirfaamo@sasky.fi
Postiosoite/kayntiosoite: Paloméaentie 23, 33230 Tampere
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