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Päätös 
  

 
Päätösehdotus 

Yhtymähallitus hyväksyy henkilöstöohjelman sekä sen sisältämän 
koulutussuunnitelman 1.1.2026 alkaen. 

 
Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Yhtymähallitus on hyväksynyt 23.1.2025 § 4 SASKY 
koulutuskuntayhtymän henkilöstöohjelman sekä sen sisältämän 
koulutussuunnitelman 1.1.2025 alkaen. Henkilöstöohjelma sisältää 
kuntayhtymätasoiset henkilöstöjohtamisen ja -suunnittelun periaatteet, 
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman sekä henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelmat. 

Henkilöstöohjelmaa on päivitetty vuodelle 2026 siten, että siinä on 
huomioitu entistä paremmin tulevaisuuden toimintaympäristön muutosten 
vaikutuksia osana henkilöstön osaamisen kehittämistä sekä päivitetty 
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa edistäviä tavoitteita. Lisäksi 
henkilöstöohjelmaan on tehty pienempiä teknisluonteisia korjauksia. 

Henkilöstöohjelmaan tehtyjä päivityksiä on käsitelty johtoryhmässä ja 
yhteistyötoimikunnassa loppuvuonna 2025. 

Liitteenä on henkilöstöohjelma 1.1.2026 alkaen. 

Tiedoksi Henkilöstöpäällikkö 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 

 


