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Saapuvilla olleet jäsenet 
  Lamminmäki Ari puheenjohtaja  
 Seppälä Juhani 1. varapuheenjohtaja saapui § 3 käsittelyn aikana 

klo 16.08 
 Tuominen Mauri 2. varapuheenjohtaja  
 Aronen Tommi 3. varapuheenjohtaja  
 Jokinen Maria  Teams, saapui § 3 

käsittelyn aikana klo 16.09 
 Kivimäki Jukka   
 Koskinen Timo   
 Kuisma Aulikki   
 Kulonpää Irmeli  Teams, saapui § 3 

käsittelyn aikana klo 16.06 
 Mäkelä Kalle   
 Mäki Rauno  Teams 
 Nordfors Hannele  saapui § 3 käsittelyn aikana 

klo 16.13 
 Toivonen Katri   
 Valavuo Tatu  Teams 
 Välimäki Erkki   
 Wakkala Marja   
 Ylä-Lyly Laura  saapui § 1 käsittelyn aikana 

klo 16.03 
 Mäkinen Harri  Pietiläisen varajäsen 
 
Poissa 
  Pietiläinen Anna-Kaisa 
 
Muut osallistujat 
  Antti Lahti  kuntayhtymäjohtaja, esittelijä poissa § 14 (esteellinen) 
 Jukka Tapiola  hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä  
 Katja Lehtinen  rehtori, Mäntän seudun 

koulutuskeskus 
läsnä § 3 klo 16.04–16.22 

 Sanni Romo  henkilöstöpäällikkö läsnä § 4 klo 16.23–16.34 ja 
§ 8 klo 16.37–16.41 

 Anna-Leena Kivipuro  ammatillisen koulutuksen johtaja Teams, läsnä § 8 klo 
16.37–16.41 

 Pekka Simberg  yleissivistävän koulutuksen 
johtaja 

Teams, läsnä § 8 klo 
16.37–16.41 

 
Allekirjoitukset 
  Ari Lamminmäki   Jukka Tapiola 
  puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

Pöytäkirjan tarkastus 
  Mauri Tuominen   Katri Toivonen 
  pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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SASKY koulutuskuntayhtymän tietoverkko (www.sasky.fi) 24.1.2025 alkaen § 8; 

§ 1 - 7 ja 9 - 18 30.01.2025  alkaen
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§ 1 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 1 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Yhtymähallitus päätti yksimielisesti ottaa käsiteltäväksi seuraavan 
lisäesityslistalla olevan asian: Hankekatsaus. 

Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

Käsittely Laura Ylä-Lyly saapui tämän pykälän käsittelyn aikana klo 16.03. 

Perustelut Hallintosääntö 109 §: Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsu/esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään viimeistään viisi 
(5) päivää ennen kokousta, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 

Kuntalaki 103 §: Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös 
toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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§ 2 Pöytäkirjantarkastajat 

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 2 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mauri Tuominen ja Katri Toivonen. 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Juhani Seppälä ja Katri Toivonen. 

Perustelut Hallintosääntö 129 §: Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva 
pöytäkirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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§ 3 Oikaisuvaatimus Mäntän seudun koulutuskeskuksen rehtorin päätökseen 37/2024 

636/01.01.01.00/2024 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 3 

Valmistelija Rehtori Katja Lehtinen ja henkilöstöpäällikkö Sanni Romo 

Lisätietoja antaa Rehtori Katja Lehtinen, puh. 044 774 5004, katja.lehtinen@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hylkää oikaisuvaatimuksen kokonaisuudessaan. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Kokouskäsittely Tämän pykälän esittelyn ajan paikalla oli Sasky Mäntän seudun 
koulutuskeskuksen rehtori Katja Lehtinen klo 16.04–16.22. 

Irmeli Kulonpää saapui tämän pykälän käsittelyn aikana klo 16.06. 

Juhani Seppälä saapui tämän pykälän käsittelyn aikana klo 16.08. 

Maria Jokinen saapui tämän pykälän käsittelyn aikana klo 16.09. 

Hannele Nordfors saapui tämän pykälän käsittelyn aikana klo 16.13. 

Perustelut Oikaisuvaatimuksen tekijä on jättänyt oikaisuvaatimuksen Mäntän seudun 
koulutuskeskuksen rehtorin tekemään päätökseen 2.12.2024 § 37/2024, 
joka koskee asuntolaohjaajan tehtävän täyttämistä. Oikaisuvaatimus on 
saapunut kuntayhtymän kirjaamoon 11.12.2024. Oikaisuvaatimus on 
saapunut määräajassa ja se on otettava tutkittavaksi. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä toteaa oikaisuvaatimuksessaan, ettei hän ole 
saanut kutsua asuntolaohjaajan tehtävää koskevaan haastatteluun, vaikka 
on hakemuksen jätettyään keskustellut asiasta puhelimitse rekrytointia 
tehneen rehtorin kanssa. Oikaisuvaatimuksen tekijä nostaa 
oikaisuvaatimuksessaan esiin myös sen, että millä perusteella on katsottu 
kaikkien haastatteluun valittujen olleen häntä pätevämpiä, ja oliko muilla 
haastatteluun valituilla henkilöillä ohjaajan koulutus. 

Asuntolaohjaajan paikkaa haki yhteensä 23 hakijaa, joista haastateltiin 8 
hakijaa, 1 hakija perui haastattelun. Haastatteluun valikoituivat parhaiten 
soveltuvina ne henkilöt, joilla oli ohjausalan koulutus tai työkokemus 
asuntolaohjaajan työstä. Oikaisuvaatimuksen tekijällä ei hakemuksen 
perusteella ollut asuntolaohjaajan työkokemusta, eikä ohjausalan 
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koulutusta. Tästä syystä oikaisuvaatimuksen tekijää ei valittu 
haastateltavien joukkoon. Kyseessä on ollut työsuhde, eikä virkasuhde ja 
työnantaja on valinnut tehtävään kokonaissoveltuvuudeltaan parhaan 
hakijan, joka on ottanut tehtävän vastaan. 

Oikaisuvaatimuksessa ei esitetä mitään vaatimuksia tai perusteita sille, 
miten päätöstä halutaan oikaista. Oikaisuvaatimus voidaan tehdä joko 
laillisuus- tai tarkoituksenmukaisuusperusteella. Mäntän seudun 
koulutuskeskuksen rehtorin tekemä päätös ei ole syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä. Päätös ei muutoinkaan ole lainvastainen, eikä sitä tule 
myöskään tarkoituksenmukaisuusperusteella muuttaa. Oikaisuvaatimus 
esitetään hylättäväksi kokonaisuudessaan. 

Päätöksen liite sisältää henkilötietoja, minkä johdosta sitä ei julkaista 
yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksi Oikaisuvaatimuksen tekijä, Mäntän seudun koulutuskeskuksen rehtori, 
henkilöstöpäällikkö 

Muutoksenhaku Kunnallisvalitus 

 
Liitteet 

Numer
o 

Otsikko 

1 Oikaisuvaatimus asuntolaohjaajan valinta Sasky Mäntän 
seudun koulutuskeskus 

2 Liite viranhaltijapäätös asuntolaohjaajan valinta 2.12.2024 
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§ 4 Henkilöstöohjelma 

12/01.00.00/2025 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 4 

Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Sanni Romo 

Lisätietoja antaa Henkilöstöpäällikkö Sanni Romo, sanni.romo@sasky.fi, 040 685 7228 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy henkilöstöohjelman sekä sen sisältämän 
koulutussuunnitelman 1.1.2025 alkaen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Kokouskäsittely Tämän pykälän esittelyn ajan paikalla oli henkilöstöpäällikkö Sanni Romo 
klo 16.23–16.34. 

Perustelut SASKY koulutuskuntayhtymässä on aiemmin laadittu erillinen henkilöstö- 
ja hyvinvointiohjelma, tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma sekä 
henkilöstö- ja koulutussuunnitelma. Yhteistoiminnallisesti syksyllä 2024 
käsitellyllä tavalla nämä erilliset ohjelmat ja suunnitelmat on koostettu 
yhdeksi henkilöstöohjelmaksi. Henkilöstöohjelman sisältämä 
koulutussuunnitelma on lakisääteinen, ja sen perusteella haetaan 
vuosittaiset työllisyysrahaston koulutuskorvaukset. Henkilöstöohjelmaan on 
lakisääteisten dokumenttien lisäksi sisällytetty kuntayhtymätasoiset 
henkilöstöjohtamisen ja -suunnittelun periaatteet. 

Tavoitteena on ollut selkeyttää henkilöstöjohtamiseen liittyviä lakisääteisiä 
suunnitelmia, ja liittää ne osaksi kokonaisvaltaista henkilöstöjohtamista 
ohjaavaa henkilöstöohjelmaa. Lisäksi tarkoituksena on ollut kirkastaa 
arvojen ja strategian mukaista kuntayhtymätasoista henkilöstöjohtamista 
sekä painottaa yhdenmukaista, ennakoivaa ja ihmislähtöistä 
johtamistapaa. 

Henkilöstöohjelman laatimista on käsitelty yhteistyötoimikunnassa ja 
johtoryhmässä syksyllä 2024, ja se on valmistuttuaan käsitelty 
johtoryhmässä sekä yhteistoiminnallisesti henkilöstön edustajien kanssa. 

Tiedoksi Henkilöstöpäällikkö 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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Liitteet 
Numero Otsikko 
3 Henkilöstöohjelma 2025 
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§ 5 Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös strategiarahoituksesta 2024 

617/02.05.02.00/2024 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 5 

Valmistelija Kehittämispäällikkö Merja Suoperä 

Lisätietoja antaa Kehittämispäällikkö Merja Suoperä, puh. 040 773 2566, 
merja.suopera@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi ammatillisen koulutuksen 
strategiarahoituspäätöksen vuodelle 2024 ja tyytyy päätökseen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Opetus- ja kulttuuriministeriö on antanut 18.12.2024 päivätyn päätöksen 
OKM/24/521/2024 koskien strategiarahoituksena myönnettyä 
hankeavustusta. SASKY koulutuskuntayhtymälle myönnettiin 220.000 
euroa ammatillisen koulutuksen järjestäjien yhdistymisen tukemiseen 
koskien Kiljavan opiston ammatillisen koulutuksen yhdistymistä SASKY 
koulutuskuntayhtymään. 

 Liitteenä on OKM:n päätös OKM/24/521/2024. 

Tiedoksi Hallintojohtaja 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

 
Liitteet 

Numer
o 

Otsikko 

4 OKM/24/521/2024  Ammatillisen koulutuksen järjestäjien 
yhdistymisen tukeminen. 
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§ 6 Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös vuoden 2024 valtionosuuden tarkistamisesta 

523/02.05.01.00/2023 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 6 

Valmistelija Hallintojohtaja Jukka Tapiola 

Lisätietoja antaa Hallintojohtaja Jukka Tapiola, puh. 040 670 5166, jukka.tapiola@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee päätöksen tiedoksi ja päättää tyytyä päätökseen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Opetus- ja kulttuuriministeriö on päätöksellään VN32387/2023-OKM-33 
ilmoittanut myönnettävän rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 2024. 
Päätöksen mukaisesti SASKY koulutuskuntayhtymälle maksetaan 
rahoituksen tasausta lukiokoulutuksen osalta yhteensä 18.499 euroa. 

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös on liitteenä. 

Tiedoksi Yleissivistävän koulutuksen johtaja, lukioiden rehtori 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

 
Liitteet 

Numer
o 

Otsikko 

5 OKM päätös 2024 valtionosuuden tarkistamisesta 
VN_32387_2023-OKM-33 
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§ 7 Ammatillisen koulutuksen varainhoitovuoden 2025 rahoituksen varsinainen suoritepäätös 

509/02.05.01.00/2024 
      
 

Yhtymähallitus 24.10.2024 § 131 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja , ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena 
Kivipuro sekä hallinto- ja talousjohtaja Anja Kakkuri 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi, 
ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro, 050 587 9344, 
anna-leena.kivipuro@sasky.fi tai hallinto- ja talousjohtaja Anja Kakkuri, 
044 728 9174, anja.kakkuri@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus valtuuttaa kuntayhtymäjohtajan hakemaan ammatillisen 
koulutuksen varainhoitovuoden 2025 rahoitusta sekä allekirjoittamaan 
hakemuksen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Opetus- ja kulttuuriministeriö on alustavasti ilmoittanut, että ammatillisen 
koulutuksen varainhoitovuoden 2025 suoritepäätöksellä myönnettävä 
rahoitushaku käynnistyy lokakuussa. Todennäköistä on, että hakuaika 
menee umpeen ennen seuraavaa yhtymähallituksen kokousta, joka on 
tarkoitus pitää 21.11.2024. 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

 
 
Yhtymähallitus 23.01.2025 § 7 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi, 
ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro, puh. 050 587 9344, 
anna-leena.kivipuro@sasky.fi tai hallintojohtaja Jukka Tapiola, puh. 040 
670 5166, jukka.tapiola@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee päätöksen tiedoksi ja tyytyy päätökseen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 
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Perustelut Opetus- ja kulttuuriministeriö on antanut 18.12.2024 päivätyn päätöksen 
VN/29429/2024-OKM-136 ammatillisen koulutuksen tavoitteellisten 
opiskelijavuosien määristä, perusrahoituksen painokertoimen sekä 
suoritus- ja vaikuttavuusrahoituksen perusteena käytettävien suoritteiden 
määristä. 

 OKM:n ennakkotiedoissa SASKY koulutuskuntayhtymälle esitettiin 3541 
tavoitteellista opiskelijavuotta, mutta lopullinen päätös on 3578 
tavoitteellista opiskelijavuotta eli lisäystä tuli 37. Rahoitus kasvoi 37 
opiskelijavuoden lisäyksen ansiosta n. 269.000 euroa. SASKY 
koulutuskuntayhtymä saa valtionosuutta yhteensä 38 513 603 euroa.  

SASKY koulutuskuntayhtymän tavoitteellisiksi opiskelijavuosien määräksi 
on vahvistettu 3578, josta työvoimakoulutus 40 opiskelijavuotta ja 
painokertoimeksi 1,05330. Perusrahoituksen määrä 26.018.810 euroa, 
harkinnanvarainen korotus 92.000 euroa, suoritusrahoitus 8.349.175 euroa 
ja vaikuttavuusrahoitus 4.053.618 euroa. Rahoitus yhteensä 38.513.603 
euroa. 

Edellä mainittua harkinnanvaraista korotusta on myönnetty yksittäisen 
koulutuksen järjestämisen turvaamiseksi tilapäisestä tai yksilöidystä 
erityisen perustellusta syystä (lentokoneasentaja) 30.000 euroa, 
työpaikkaohjaajien koulutuksen lisäämiseen ja kehittämiseen 62.000 
euroa. 

Varsinaisella suoritepäätöksellä myönnetty ammatillisen koulutuksen 
valtionosuusrahoitus jää 886.397 euroa vuoden 2025 talousarviossa 
budjetoitua pienemmäksi (39.400.000 euroa). 

Päätös VN/29429/2024-OKM-136 liitteenä. 

Tiedoksi Ammatillisen koulutuksen johtaja, Hallintojohtaja 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

 
Liitteet 

Numer
o 

Otsikko 

6 Ammatillinen koulutus 2025 varsinainen suoritepäätös 
VN_29429_2024-OKM-136 

7 Liitteet varsinainen suoritepäätös 2025 
VN_29429_2024_OKM-136 
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§ 8 Yhteistoimintaneuvottelujen käynnistäminen 

25/01.00.03/2025 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 8 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti ja henkilöstöpäällikkö Sanni Romo 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää: 
- käynnistää koko henkilöstöä koskevat yhteistoimintalain mukaiset 
yhteistoimintaneuvottelut 
- valtuuttaa kuntayhtymäjohtajan antamaan kirjallisen neuvotteluesityksen 
yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi sekä toimimaan 
yhteistoimintaneuvotteluiden pääneuvottelijana 
- nimetä työnantajan edustajat yhteistoimintaneuvotteluihin 
kuntayhtymäjohtajan lisäksi seuraavasti: ammatillisen koulutuksen johtaja, 
yleissivistävän koulutuksen johtaja, hallintojohtaja sekä henkilöstöpäällikkö. 
Lisäksi neuvotteluihin voidaan tarvittaessa kutsua muita 
työnantajaedustajia asiantuntijoiksi. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Kokouskäsittely Tämän pykälän esittelyn ajan paikalla olivat ammatillisen koulutuksen 
johtaja Anna-Leena Kivipuro, yleissivistävän koulutuksen johtaja Pekka 
Simberg ja henkilöstöpäällikkö Sanni Romo klo 16.37–16.41. 

Perustelut SASKY koulutuskuntayhtymän vuoden 2024 taloudellinen tulos tulee 
ennakkotietojen perusteella olemaan positiivinen.   

Talousarvion 2024 mukaan kuntayhtymän toimintatuotot vuodelle 2024 
ovat 51.094.197 euroa. Vuoden 2025 talousarviossa toimintatuottoihin on 
varattu 50.655.518 €, joka on 438.679 euroa vähemmän kuin vuonna 
2024. Yhtymäkokouksen 21.11.2024 (§ 23) hyväksymä talousarvio 2025 
on laadittu siten, että tilikauden alijäämäksi muodostuu -1,5 miljoonaa 
euroa. 

Osana valtiontalouden sopeutustoimia ammatilliseen koulutukseen 
kohdistuu 120 miljoonan euron säästöt vuonna 2025. SASKY 
koulutuskuntayhtymän vahvistetun talousarvion jälkeen opetus- ja 
kulttuuriministeriö antoi joulukuussa 2024 varsinaisen suoritepäätöksen, 
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jolla SASKY koulutuskuntayhtymän ammatillisen koulutuksen 
tavoitteellisiksi opiskelijavuosiksi vuodelle 2025 vahvistettiin yhteensä 3578 
tavoitteellista opiskelijavuotta. OKM:n ennakkotiedoissa SASKY 
koulutuskuntayhtymälle esitettiin 3541 tavoitteellista opiskelijavuotta, mutta 
lopullisella päätöksellä saatiin lisäystä 37 opiskelijavuotta. Rahoitus kasvoi 
37 opiskelijavuoden lisäyksen ansiosta n. 269.000 euroa. Pieni osa 
opetus- ja kulttuuriministeriön tavoitteellisista opiskelijavuosista ja 
perusrahoituksesta jätetään jaettavaksi vuoden 2025 aikana tehtävillä 
lisäsuorite- ja oikaisupäätöksillä. 

Opetus- ja kulttuuriministeriön antaman varsinaisen suoritepäätöksen 
mukaan SASKY koulutuskuntayhtymä saa ammatilliseen koulutukseen 
valtionosuusrahoitusta vuodelle 2025 yhteensä 38.513.603 euroa, joka on 
886.397 euroa vähemmän kuin mihin vuoden 2025 talousarviossa on 
varauduttu. Talousarvioehdotus vuodelle 2025 on laadittu ammatillisen 
koulutuksen valtionosuusrahoituksen osalta vuoden 2024 tavoitteellisten 
opiskelijavuosien (3876 + Kiljava 70 = 3946) tasolla huomioiden kuitenkin 
jo tiedossa ollut valtionosuusrahoituksen vähentyminen. Ammatillisen 
koulutuksen valtionosuusrahoituksen määräksi oli arvioitu vuoden 2025 
talousarviossa 39.400.000 euroa. 

Vahvistetun talousarvion jälkeen saadut päätökset tulevat edellyttämään 
lisäleikkauksia, ja vaikuttavat erityisesti ammatillisen koulutuksen osalta 
tarpeeseen harkita toiminnan uudelleen organisointia. Mikäli yleissivistävän 
koulutuksen toimialueen kunnat pienentävät opetukseen kohdennettua 
rahoitustaan, tulee harkittavaksi lisäksi yleissivistävän koulutuksen 
opetuksen järjestämisen laajuus. Toimintaa, henkilöstön tehtävänkuvia 
sekä kiinteistökokonaisuutta tulee kokonaisvaltaisesti tarkastella ja 
tarvittaessa uudelleen organisoida suhteessa laskeviin toimintatuottoihin 
siten, että talous saataisiin tasapainoon.  

Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) tarkoituksena on edistää 
työnantajan ja henkilöstön välistä yhteistoimintaa kunnassa ja 
hyvinvointialueella. Em. lain 4 §:ssä todetaan yhteistoimintamenettelyssä 
käsiteltävät asiat. Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkilöstölle 
mahdollisuus yhteisymmärryksessä työnantajan kanssa osallistua 
kuntayhtymän toiminnan kehittämiseen sekä antaa henkilöstölle 
mahdollisuus vaikuttaa omaa työtään ja työyhteisöään koskevien 
päätösten valmisteluun sekä samalla edistää kunnan ja hyvinvointialueen 
palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkilöstön työelämän laatua.  

Työnantajan ja henkilöstön välisessä yhteistoiminnassa erityistä 
yhteistoimintamenettelyä edellytetään silloin, kun harkitaan henkilöstön 
asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn organisoinnissa, 
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taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista. 

Yhtymähallitukselle ehdotetaan, että se tekee päätöksen käynnistää koko 
henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut kuntayhtymän talouden 
tasapainottamiseksi ja toiminnan uudelleen organisoimiseksi. 
Yhteistoimintaneuvottelujen perusteista on kerrottu henkilöstölle 17.1.2025 
järjestetyssä tiedotustilaisuudessa. Lisäksi tarvittavista sopeutuksista on 
keskusteltu Saskyn jäsenkuntien kuntajohtajien kanssa. 

Vaikutukset 

Yhteistoimintaneuvottelut eivät lähtökohtaisesti tähtää irtisanomisiin, mutta 
harkittavien muutosten ja uudelleenorganisointien toteutuessa niillä voi olla 
vaikutusta henkilöstön palvelussuhteisiin tai niiden olennaisiin ehtoihin. 
Lisäksi mahdollisella tehtävien uudelleenjärjestelyllä voi olla vaikutusta 
tarjolla olevan työn olennaiseen vähentymiseen, osa-aikaistumiseen tai 
tehtävien lakkautumiseen. Toiminnan mahdollisen uudelleenorganisoinnin 
johdosta irtisanomisia tai irtisanomisperusteella toteutettavia muutoksia 
palvelussuhteisiin voi kohdentua arviolta 10–40 henkilötyövuoteen. 
Viimesijaisena vaihtoehtona voidaan lisäksi harkita lomautuksia 
vaihtoehtona talouden tasapainottamiseksi, mikäli muita rakenteellisesti 
kestäviä ratkaisuja ei neuvotteluiden kestäessä löydettäisi. Harkittavien 
sopeuttamistoimenpiteiden kohteena on koko henkilöstö. 

Taloudellisia vaikutuksia haetaan erityisesti vuodesta 2026 alkaen, mutta 
toimintaa tulee tarkastella jo vuoden 2025 osalta. 

Tämän pykälän käsittelyn aikana paikalla ovat henkilöstöpäällikkö Sanni 
Romo, ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro ja 
yleissisivistävän koulutuksen johtaja Pekka Simberg. 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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§ 9 Viranhaltijapäätökset 11.12.2024–14.1.2025 

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 9 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 11.12.2024–
14.1.2025 ja toteaa, että yhtymähallitus ei käytä otto-oikeuttaan päätöksiin. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Johtavassa asemassa olevien viranhaltijoiden viranhaltijapäätösten 
päätösluettelot toimitetaan esityslistan oheismateriaalina hallintosäännön 
29 §:n mukaisesti. Yhtymähallitus on päätöksellään 25.8.2022 § 126 
rajannut otto-oikeuden piirissä olevia asioita. 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

 
Oheismateriaali 

Otsikko 
Viranhaltijapäätökset 11.12.2024-14.1.2025 
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§ 10 Kuntayhtymäjohtajan ajankohtaiskatsaus 

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 10 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi ajankohtaiskatsauksen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Kuntayhtymäjohtaja antaa yhtymähallitukselle katsauksen ajankohtaisista 
asioista. 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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§ 11 Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilu 

6/12.00.00/2025 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 11 

Valmistelija Ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi tai 
ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro, puh. 050 587 9344, 
anna-leena.kivipuro@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 
- SASKY koulutuskuntayhtymä hakee mukaan ammatillisen koulutuksen 
toiminnanohjauksen kokeiluun 
- valtuuttaa kuntayhtymäjohtajan allekirjoittamaan asiaa koskevan 
hakemuksen sekä tarvittaessa täydentämään sitä. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kehittämiseksi 
käynnistetään kahdeksan vuotta kestävä kokeilu, johon valitaan enintään 
40 koulutuksen järjestäjää. Lisäksi muutetaan rahoitusmallia. Myös 
oppimisen tukeen esitetään muutoksia. Esitykset liittyvät pääministeri 
Orpon hallitusohjelman toimeenpanemiseen. Valtioneuvosto antoi asiaa 
koskevan esityksen eduskunnalle 10. lokakuuta 2024. 

Hakemusten arviointiin osallistuu Kansallinen koulutuksen arviointikeskus 
Karvi. 

Kokeiluun osallistuva koulutuksen järjestäjä voisi järjestää lähes kaikkia 
tutkintorakenteeseen kuuluvia tutkintoja. Opetus- ja kulttuuriministeriö käy 
kokeiluun valittujen koulutuksen järjestäjien kanssa neuvottelut, joissa 
sovitaan tavoitteista ja toimenpiteistä. Keskustelun tavoitteena on selvittää 
koulutustarjontaa, sen työelämävastaavuutta ja laatua. Lisäksi sovitaan 
kokeilun ajaksi suunniteltujen tavoitteiden toimeenpanosta. 

Kokeiluun valitaan enintään 40 ammatillisen koulutuksen järjestäjää, joiden 
tulee kattavasti edustaa koulutuksen järjestäjäkenttää. Haku avataan 
tammi-helmikuun vaihteessa - tavoite 31.1.2025. Hakuaika on 2 kk ja se 
päättyy 28.3.2025 klo 16.15 mennessä. 

Tiedoksi Ammatillisen koulutuksen johtaja, hallintojohtaja 
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Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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§ 12 Työnantajan edustajien nimeäminen yhteistyötoimikuntaan vuosille 2021-2025 

2/01.04.00/2025 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 12 

Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Sanni Romo 

Lisätietoja antaa Henkilöstöpäällikkö Sanni Romo, puh. 040 685 7228, sanni.romo@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus nimeää yhteistyötoimikunnan viranhaltijaedustajiin hallinto- 
ja talousjohtajan tilalle hallintojohtajan. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Yhtymähallitus on valinnut 14.10.2021 § 175 yhteistyötoimikuntaan 
yhtymähallituksen jäseninä Mauri Tuomisen ja Ari Lamminmäen sekä 
viranhaltijaedustajina kuntayhtymäjohtaja Antti Lahden, hallinto- ja 
talousjohtaja Anja Kakkurin sekä henkilöstöpäällikön. Lisäksi 
yhtymähallitus on samassa yhteydessä pyytänyt henkilöstöjärjestöjä 
nimeämään yhteistyötoimikuntaan yhteensä viisi edustajaansa. 

Viranhaltijaedustajissa ja tehtävänimikkeissä tapahtuneiden muutosten 
takia päätöstä tulee päivittää. Hallinto- ja talousjohtajan tilalle 
yhteistyötoimikuntaan esitetään nimettäväksi hallintojohtaja. 

Yhteistoimintamenettelyssä noudatetaan työmarkkinajärjestöjen tekemiä 
valtakunnallisia tai paikallisia yhteistoimintaa koskevia suosituksia ja 
sopimuksia. 

Yhteistoimintaa varten kuntayhtymässä on yhteistyötoimikunta. 
Yhteistyötoimikunnan jäseniksi kuntayhtymän yhtymähallitus nimeää 
työnantajan edustajat ja työntekijäjärjestöt nimeävät työntekijöiden 
edustajat (laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta 
kunnassa ja hyvinvointialueella 449/2007). 

Tiedoksi Hallintojohtaja, henkilöstöpäällikkö 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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§ 13 SASKY koulutuskuntayhtymän palveluhinnaston päivittäminen 1.1.2025 alkaen 

613/02.05.00.00/2024 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 13 

Valmistelija Hallintojohtaja Jukka Tapiola 

Lisätietoja antaa Hallintojohtaja Jukka Tapiola, puh. 040 670 5166, jukka.tapiola@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy SASKY koulutuskuntayhtymän palveluhinnastoon 
tehdyt muutokset tulevaksi voimaan 1.1.2025 alkaen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Yhtymähallitus on hyväksynyt 17.12.2024 § 164 SASKY 
koulutuskuntayhtymän palveluhinnaston 1.1.2025 alkaen.  

Palveluhinnastoon on tarpeen tehdä lisäys vielä SASKY Voionmaan 
kansanopiston opetustilan hinnan osalta. Muita muutoksia 
palveluhinnastoon ei ole tässä yhteydessä tehty. 

Tiedoksi Hallintojohtaja, taloushallintopalvelut 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 

 
Liitteet 

Numero Otsikko 
8 Saskyn palveluhinnasto 1.1.2025 alkaen päivitetty 
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§ 14 Kuntayhtymäjohtajan johtajasopimuksen mukainen kehityskeskustelu syksy 2024 

102/01.01.03.07/2024 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 14 

Valmistelija Yhtymähallituksen puheenjohtaja Ari Lamminmäki    

Lisätietoja antaa Yhtymähallituksen puheenjohtaja Ari Lamminmäki, 
ari.lamminmaki@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee asian tiedoksi. 

Esittelijä Yhtymähallituksen puheenjohtaja Ari Lamminmäki 

Kokouskäsittely Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti poistui asian käsittelyn ajaksi 
osallisuusjäävinä (asianosainen) klo 16.58–17.12. 

Perustelut Johtajasopimus on luonteeltaan kuntayhtymän johtajan ja 
luottamushenkilöjohdon keskinäinen pelisääntöasiakirja. 
Johtajasopimuksen tarkoituksena on helpottaa ja tukea johtamistyötä, 
selkeyttää työnjakoa ja luoda keskinäistä luottamusta kuntayhtymän 
johtajan ja luottamushenkilöjohdon välille. Johtajasopimus selkeyttää 
kuntayhtymän johtajan toimivaltaa ja roolia, ja luo näin edellytykset 
johtamistyössä onnistumiselle. Kuntayhtymän johtajan työn arviointi sekä 
johtajasopimuksen päivitystarpeen tarkastelu voidaan toteuttaa 
vuosittaisessa luottamushenkilöjohdon ja kuntayhtymän johtajan 
kehityskeskustelussa. 

Johtajasopimuksen mukaisesti kuntayhtymäjohtajan vapaan autoedun 
määrää tarkistetaan siten, että se seuraa yleistä hintatason korotusta.  

Yhtymähallituksen puheenjohtaja antaa yhtymähallitukselle katsauksen 
kuntayhtymäjohtajan kanssa joulukuussa 2024 käydystä 
kehityskeskustelusta. 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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§ 15 Opetusministerin vierailu SASKY koulutuskuntayhtymään 

19/00.04.00/2025 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 15 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi opetusministerin vierailun 10.2.2025. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Opetusministeri Anders Adlercreutz vierailee SASKY 
koulutuskuntayhtymässä Haapasen huvilalla 10.2.2025. Vierailuun 
osallistuvat viranhaltijoista kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, ammatillisen 
koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro, yleissivistävän koulutuksen 
johtaja Pekka Simberg ja Sasky Tampereen palvelualan ammattiopiston 
rehtori Nina Luukkainen. Lisäksi vierailuun osallistuu tieto- ja 
viestintätekniikan opiskelija. 

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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§ 16 SASKY koulutuskuntayhtymän varajäsenen nimeäminen Pirkanmaan 
maahanmuuttoasiain toimikuntaan vuodelle 2025 

14/00.04.01/2025 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 16 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää nimetä Pirkanmaan maahanmuuttoasiain 
toimikuntaan ajalle 1.1.2025–31.12.2025 SASKY koulutuskuntayhtymän 
uudeksi varajäseneksi ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena 
Kivipuron. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Yhtymähallitus on 25.1.2023 § 13 nimennyt Pirkanmaan 
maahanmuuttoasiain toimikuntaan ajalle 1.3.2023–31.12.2024 SASKY 
koulutuskuntayhtymän edustajaksi kuntayhtymäjohtaja Antti Lahden sekä 
varajäseneksi hallinto- ja talousjohtaja Anja Kakkurin. 

Pirkanmaan ELY-keskus on asettanut Pirkanmaan alueellisen 
maahanmuuttoasiain toimikunnan toimikaudelle 2023–2024. Edustajat on 
nimetty alkuvuodesta 2023. Valtion aluehallintouudistus astuu voimaan 
1.1.2026. Tämän vuoksi ELY-keskus on päättänyt jatkaa Pirkanmaan 
maahanmuuttoasiain toimikunnan toimikautta vuodelle 2025, jonka jälkeen 
yhteistyörakenteet muodostetaan uudelleen uuden viranomaisen toimesta. 
Vuoden 2025 aikana kokouksia järjestetään 3–4 kertaa. 

SASKY koulutuskuntayhtymässä tapahtuneiden henkilövaihdosten takia 
tulee Pirkanmaan maahanmuuttoasiain toimikuntaan nimetä SASKY 
koulutuskuntayhtymästä uusi varajäsen. SASKY koulutuskuntayhtymästä 
uudeksi varajäseneksi esitetään nimettäväksi ammatillisen koulutuksen 
johtaja Anna-Leena Kivipuro. 

Tiedoksi Pirkanmaan ELY-keskus, ammatillisen koulutuksen johtaja 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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§ 17 Ilmoitusasiat 

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 17 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ilmoitusasiat. 

• Pirkanmaan koulutusryhmään vuosille 2025–2026 on nimetty 
jäseneksi kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti ja hänen varajäsenekseen 
ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena Kivipuro. 

• Liikenne- ja viestintävirasto Traficom suoritti Part-147 auditoinnin 
joulukuussa 2024. Auditoinnissa ei kirjattu yhtään puutehavaintoa. 

• Opetushallituksen lausuntopyyntö luonnoksesta lukion 
opetussuunnitelman perusteiden alaluvusta Oppimisen tuki ja 
erityisopetus 

• Kuntaliiton yleiskirjeet: Kuntaliitto yleiskirjeet 

• Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajien yleiskirjeet: KT:n yleiskirjeet 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

https://www.kuntaliitto.fi/kuntaliitto/yleiskirjeet-ja-lausunnot/yleiskirjeet
https://www.kt.fi/sopimukset/yleiskirjeet
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§ 18 Hankekatsaus 

35/02.05.02.00/2025 
      
  

Yhtymähallitus 23.01.2025 § 18 

Valmistelija Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Lisätietoja antaa Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Kuntayhtymäjohtaja antaa yhtymähallitukselle SASKY 
koulutuskuntayhtymän hankekatsauksen.  

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

 
Oheismateriaali 

Otsikko 
SuomiL-liikuntaneuvonta Aluehallintovirasto hankepäätös 
LSSAVI/19961/2024 
SuomiL - hankehakemus 
Suomi liikkuu Mono ja Ilmaan! 
Valtakunnalliset avustukset 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 5, § 6, § 7, § 9, § 10, § 14, § 15, § 17, § 18 
 
 
Muutoksenhakukielto 

Päätökseen ei saa hakea muutosta, jos 

• päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (kuntalaki 136 §) 

• päätös koskee virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja 
viranhaltija on jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia 
vireille työtuomioistuimessa (laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 50 § 
2 mom.)



 
SASKY koulutuskuntayhtymä Pöytäkirja 1/2025 29 (33) 

Yhtymähallitus 23.01.2025 
Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 3 
 
 
Kunnallisvalitusosoitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 

Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen. 

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 
Hallinto-oikeus ei tutki vaatimuksia, jotka perustuvat työsopimuslain, tasa-arvolain, 
yhdenvertaisuuslain, vahingonkorvauslain tai muun yksityisoikeudellisen säännöksen 
vastaisuuteen. Yksityisoikeudelliset vaatimukset käsitellään käräjäoikeudessa. 

Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.  

Jäsenkunnan ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Valitusperusteet 

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
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• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 

Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle. 

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna 
Käyntiosoite: Arvi Kariston katu 5, 13100 Hämeenlinna 
Virastoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi 
Puhelinnumero: 029 56 42200 
Faksinumero: 029 56 42269 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/. 

Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
• miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi (vaatimukset); 
• vaatimusten perustelut; 
• mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 

valittajaan. 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää 
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on 
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin 
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

• valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
• selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 

valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
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• asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Ajantasainen tieto 
oikeudenkäyntimaksuista löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää SASKY koulutuskuntayhtymän 
kirjaamosta. 

Postiosoite: Ratakatu 36, 38210 Sastamala 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@sasky.fi

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
mailto:kirjaamo@sasky.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 8, § 11, § 12, § 13, § 16 
 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kuntayhtymän jäsenkunta tai sen jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava SASKY koulutuskuntayhtymän kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksisaanti 

Tavallista tiedoksiantoa käytettäessä asianosainen on saanut tiedon päätöksestä 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, jollei asianosainen näytä saaneensa 
tiedon myöhemmin. 

Tavallista sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä asianosainen on saanut tiedon 
päätöksestä, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

Kuntayhtymän jäsenkunnan tai sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on SASKY koulutuskuntayhtymän 
yhtymähallitus. 

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: Ratakatu 36, 38210 Sastamala 
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Sähköpostiosoite: kirjaamo@sasky.fi 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisu (valituksen kohteena oleva päätös) 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää SASKY koulutuskuntayhtymän 
kirjaamosta. 

Postiosoite: Ratakatu 36, 38210 Sastamala 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@sasky.fi 


