
Ammatillisen koulutuksen opetushenkilöstöä koskeva työn vaativuuden arvioinnin ohje 
1.1.2025 alkaen 

638/01.00.02/2024 
      
  

Yhtymähallitus 17.12.2024 § 172 

Valmistelija Hallintojohtaja Jukka Tapiola 

Lisätietoja antaa Henkilöstöpäällikkö Sanni Romo, puh. 040 685 7228, 
sanni.romo@sasky.fi, ammatillisen koulutuksen johtaja Anna-Leena 
Kivipuro, puh. 050 587 9344, anna-leena.kivipuro@sasky.fi tai 
hallintojohtaja Jukka Tapiola, puh. 040 670 5166, jukka.tapiola@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy ammatillisen koulutuksen opetushenkilöstöä 
koskevan työn vaativuuden arvioinnin ohjeen tulevaksi voimaan 1.1.2025 
alkaen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Yhtymähallitus on hyväksynyt 24.3.2022 § 51 työn vaativuuden arvioinnin 
ohjeistuksen ammatillisen koulutuksen opetushenkilöstön osalta. Edellä 
mainittua TVA-ohjetta on päivitetty, jotta voidaan jatkossa välttää ohjeen 
tulkintaa koskevat virheet, ja edistää siten yhdenvertaista kohtelua TVA-
lisän maksamiseen liittyen. Varsinaisia maksuperusteita osana ohjeen 
päivitystä ei ole muokattu. Ohje on päivitetty yhteistoiminnallisesti 
henkilöstön edustajien kanssa. 

 Liitteenä on päivitetty SASKY koulutuskuntayhtymän ammatillisen 
koulutuksen/OVTES tehtävien työnvaativuuden arvioinnin ohje. 

Tiedoksi Ammatillisen koulutuksen johtaja, hallintojohtaja, henkilöstöpäällikkö 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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