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Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Yhtymahallitus paattaa perustaa koulutuspaallikdn viran vastaamaan
ammatillisen koulutuksen digitaalisuuden ja oppimisanalytiikan
kehittamisesta ja toteuttamisesta Saskyssa.

Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti

Yhteiskunnan digitalisaation kehitys on nopeaa ja se muuttaa mm.
tybdeldamaa. Digitaalisuudesta tulee entista merkittavampi tekija
ammatillisessa koulutuksessa, erityisesti digitalisaation edistdmisen
nakokulmasta. Ammatillisen koulutuksen on tarjottava entista
monipuolisempia mahdollisuuksia hyddyntaa digitaalisuutta. Opettajien ja
ohjaajien tulisi hallita digitaalisia tyOkaluja ja pedagogisia menetelmia, jotta
he voivat tukea opiskelijoita parhaalla mahdollisella tavalla. Myo6s
opiskelijoiden digitaalinen osaaminen on otettu osaksi tutkinnon
perusteiden tavoitteita.

Opetushallitus kdynnisti Uusin tydeldamassa tarvittava ammatillinen
digiosaaminen -projektin kevaalla 2022. Projektin julkaisussa on koottu
tietoa eri aloilla ja tutkintotyypeissa (perustutkinto, ammattitutkinto ja
erikoisammattitutkinto) tarvittavasta digitaalisesta osaamisesta ja
teknologioiden hyédyntamisosaamisesta ammatillisen koulutuksen parissa
tydskenteleville ja ammatillisessa koulutuksessa opiskeleville.

Kuntayhtymassa on kehitetty mm. kattava verkkokurssitarjotin, rakennettu
simulaattoreilla varustettuja oppimisymparist6ja ja aloitettu oppimis-
analytiikan hyddyntaminen. Digitalisaatiota on viety eteenpain tiimissa,
jossa ovat digitaalisten koulutusten suunnittelija, kaksi verkkokurssi-
tarjottimella opettavaa opettajaa ja digipedagoginen asiantuntija. Tiimia on
vienyt eteenpain TVT-koordinaattori.

Muuttuva yhteiskunta asettaa edelleen uusia erilaisia tarpeita kehittaa
digitaalisuutta opetuksen ja ohjauksen suunnitteluun ja toteutukseen,
henkildston osaamiseen ja oppimisymparistdjen kehittdmiseen.
Digitaalisuuden laajentuessa ja syventyessa on perusteltua, ettd kyseista
kokonaisuutta vie eteenpdain asiantuntija, jolla on tehtdvaan vaadittava
osaaminen, valta ja vastuu. Tata varten on tarpeen perustaa koulutus-



Tiedoksi

Muutoksenhaku

paallikdn virka 1.1.2025 alkaen. Virassa noudatetaan OVTESin
maarayksia, sopimuksen mukainen tydaika on toiminnallinen
toimistotydaika 36,25 h/viikko ja tehtdvakohtainen palkka on 4847,92
euroa/kk. Viranhaltijan asema maaritelldaan tehtavakuvauksessa.

SASKY koulutuskuntayhtyman voimassa olevan hallintosdannén 33 §:n
mukaan yhtymahallitus paattaa kuntayhtyman virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeiden muuttamisesta talousarvion
puitteissa.
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