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Yhteistyötoimikunta 13.02.2024 § 7 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

Kokouskäsittely Kuntayhtymässä on laadittu ohje tilanteisiin, jossa pitkään jatkuvan 
poissaolon vuoksi toinen henkilö ottaa kokonaisvastuun poissaolevan 
henkilön tehtävien hoidosta. Hallinto- ja talousjohtaja Anja Kakkuri kävi läpi 
ohjeen, perusteet ja prosessin palkanlisän käytölle.  

 
Yhtymähallitus 29.08.2024 § 95 

Valmistelija Vt. henkilöstöpäällikkö Merja Simonen sekä hallinto- ja talousjohtaja Anja 
Kakkuri 

Lisätietoja antaa Hallinto- ja talousjohtaja Anja Kakkuri, puh. 044 728 9174, 
anja.kakkuri@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy esityksen mukaisesti Tehtävän vaativuuden 
olennainen muutos - tehtävän sijaisuuden korvausperusteet -ohjeen. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut SASKY koulutuskuntayhtymässä on valmisteltu ohje korvausperusteista 
tilanteissa, joissa henkilö hoitaa oman tehtävänsä ohella myös toisen 
työtehtäviä.  

 Ohje on käsitelty johtoryhmässä sekä yhteistyötoimikunnassa.  

 Tehtävän vaativuuden olennainen muutos - tehtävän sijaisuuden 
korvausperusteet -ohje liitteenä.  

Tiedoksi Henkilöstöpäällikkö 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 

 


