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Valmistelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti

Lisatietoja antaa Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti, puh. 050 340 6221, antti.lahti@sasky.fi
Paatos Hyvaksyttiin.

Paatdsehdotus Yhtymahallitus paattaa perustaa SASKY koulutuskuntayhtymaan

hallintosdanndn mukaisen hallintojohtajan viran 1.1.2025 alkaen. Lisaksi
yhtymahallitus paattaa, etta

- tybaika viran perustamishetkelld on 36,25 h/vko (KVTES:n 3 luku 8 §)
- hallintojohtaja on asemaltaan johtavassa asemassa oleva viranhaltija

- palkkaus maaritelldan virkaa taytettaessa.

Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.
Esittelija Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti

Perustelut Yhtymakokous kasittelee kokouksessaan 11.6.2024 hallintosaannon
muuttamista 1.1.2025 alkaen siten, ettad nykyinen yhteisten palveluiden
tulosalue muutetaan hallinto- ja talouspalveluiden tulosalueeksi, jota johtaa
hallintojohtaja. Kuntayhtymaan on perustettava hallintojohtajan virka, jos
yhtymakokous hyvaksyy uuden hallintosdannon.

SASKY koulutuskuntayhtyman voimassa olevan hallintosaannén 33 §:n
mukaan yhtymahallitus paattda kuntayhtyman virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeiden muuttamisesta talousarvion
puitteissa.

Uuden hallintosdanndon 23 §:ssa hallintojohtajan tehtavat ja toimivalta ovat

1. johtaa ja kehittaa tulosalueensa toimintaa ja vastaa tulosalueensa
tilivelvollisena sen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
saavuttamisesta

2. vastaa tulosalueensa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
toteuttamisesta seka valmiussuunnittelusta ja jatkuvasta
valmiustoimintakyvysta

3. vastaa osaltaan yhteiskuntasuhteista ja sidosryhmayhteistyosta

4. vastaa kuntayhtyman talouden hoidosta seka
taloushallintopalveluiden jarjestamisesta

5. vastaa kuntayhtyman henkiléstohallintopalveluiden jarjestamisesta
6. vastaa kuntayhtyman hankintatoimen jarjestamisesta

7. vastaa tietohallintopalveluiden jarjestamisesta



8. vastaa tydsuojeluun ja tyéturvallisuuteen liittyvien asioiden
jarjestamisesta

9. vastaa kuntayhtyman laadunhallinnasta
10. vastaa kuntayhtyman opiskelijahallinnon organisoinnista
11. vastaa asiakirjahallinnon ja arkistotoimen jarjestamisesta

12. vahvistaa oman tulosalueensa vastuulle kuuluvat ohjeet ja
suunnitelmat

13. toimii yhtymakokouksen ja yhtymahallituksen sihteerina

14. muut esihenkilon maaraamat tehtavat.

Hallintojohtajan esihenkilé on kuntayhtymajohtaja.

Uuden hallintosdanndn 35 §:n mukaan hallintojohtajan viran kelpoisuus-
vaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. Liséksi vaaditaan tehtavien
edellyttama riittava tydkokemus. Yhtymahallitus voi tarkentaa yksittaisen
viran kelpoisuusehtoja (esimerkiksi kokemusta) virkaa perustettaessa.

Virkaa perustettaessa on lisaksi paatettava viran palkkaus ja ty6aika viran
perustamishetkelld seka viranhaltijan asema.

Tiedoksi Henkildstohallinto, talous- ja hallintojohtaja

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus



