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Valmistelija Vt. henkilöstöpäällikkö Merja Simonen 

Lisätietoja antaa Vt. henkilöstöpäällikkö Merja Simonen, puh. 040 640 5683, 
merja.simonen@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Saskyn myöntämän ePassi-etuuden arvoa nostetaan 50 eurolla vuodelle 
2025. Vuoden 2025 ePassi-etuus on 200 euroa/vuosi/palkansaaja. 
Etuuden myöntämisen ehdot pysyvät ennallaan. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Henkilöstöliikunta on tärkeä osa työhyvinvoinnin kokonaisuutta, ja sen 
tarkoitus on edistää työntekijöiden terveyttä, hyvinvointia ja työssä 
jaksamista. Sasky on tukenut henkilöstön liikkumista 150 euron ePassi-
etuudella vuosittain.  

Saskyn henkilöstöliikunnan työryhmä on pohtinut erilaisia mahdollisuuksia, 
jotta henkilöstö saataisiin liikkumaan enemmän työkyvyn ylläpitäiseksi. 
Tasapuolisen kohtelun vuoksi nähtiin parhaimmaksi vaihtoehdoksi se, että 
ePassi-etuutta nostetaan 50 eurolla. 

Tiedoksi Vt. henkilöstöpäällikkö 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 

 


