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Yhtymähallitus 23.03.2023 § 20 

Valmistelija Henkilöstö-/työsuojelupäällikkö Leena Kaunisto sekä hallinto- ja 
talousjohtaja Anja Kakkuri 

Lisätietoja antaa Henkilöstö-/työsuojelupäällikkö Leena Kaunisto, puh. 040 662 9042, 
leena.kaunisto@sasky.fi tai hallinto- ja talousjohtaja Anja Kakkuri, 
puh. 044 728 9174, anja.kakkuri@sasky.fi 

Päätös Hyväksyttiin. 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää hyväksyä SASKY koulutuskuntayhtymän 
työsuojelun toimintaohjelman 2023-2026 liitteen mukaisesti. 

Esittelijä Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 

Perustelut Työturvallisuuslain mukaan jokaisella työnantajalla on oltava 
työsuojelun toimintaohjelma. Sen pitää sisältää 

 työolojen kehittämistarpeet 

 työolosuhteiden vaikutukset työntekijöiden terveyteen ja 
turvallisuuteen 

 edellisistä johdetut tavoitteet ja keinot terveyden, 
turvallisuuden ja työkyvyn edistämiseksi. 

 
SASKY koulutuskuntayhtymälle on laadittu työsuojelupäällikön ja 
työsuojeluvaltuutettujen yhteistyönä ehdotus työsuojelun 
toimintaohjelmaksi vuosille 2023-2026. 

Ehdotus SASKY koulutuskuntayhtymän toimintaohjelmaksi 2023-
2026 on liitteenä. 

Tiedoksi Henkilöstö-/työsuojelupäällikkö, hallinto- ja talousjohtaja 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus


