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Saskylle on myonnetty vuoden 2023 Tyo & Taito -palkinto. Voitto
julkistettiin ja kiertopalkinto luovutettiin 15.2.2023 Helsingissa
Suomen Yrittajien koulutusjohdon foorumin yhteydessa.

Mestarikiltaneuvoston, Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE
ry:n ja Suomen Yrittajien Tyo & Taito -palkinto nostaa esille
kadentaitoja, osaamista ja yrittajyytta ja se jaetaan ammatillisen
koulutuksen jarjestajille vuosittain. Palkinnon keskeisina
kriteereina ovat aktiivisuus ja innovatiivisuus tyoelamayhteistyossa,
yrittajyyden tukemisessa ja ammattitaidon hankkimisessa. Vuoden
2023 erityisteemoina olivat mm. tutkimus-, kehittamis- ja
innovaatioyhteistyo yritysten kanssa seka kestavan kehityksen
toteuttaminen oppilaitoksen toiminnassa ja yritysyhteistyossa.

Palkinnon myontaneet tahot kertovat, etta Saskyn toiminnassa
nakyvat vahvasti kilpailun keskeisimmat kriteerit: oppisopimus-
koulutusten laajuus, maahanmuuttajien osallistuminen
oppisopimuskoulutukseen ja muuhun tyopaikalla tapahtuvaan
oppimiseen, tyoelamayhteistyo yritysten kanssa ja kestava kehitys
oppilaitoksen toiminnassa ja yritysyhteistyossa.

Saskyn vahva ja laaja tyoelamayhteistyo sai raadilta kiitosta
joustavuudesta seka siita, etta kaytannon toimet syntyvat
poikkeuksellisen nopeasti. Valinnan perusteluissa mainitaan myos,
etta oppisopimuskoulutus opiskelumuotona on johtanut
erinomaiseen tyollistymineen niin hyvin, etta osa opiskelijoista



tyollistyy yrityksiin jo opiskelun aikana ja suorittaa tutkinnon
loppuun oppisopimussuhteessa yritykseen.
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